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Programas y Proyectos de Inversión

El Instituto Tlaxcalteca para Personas con Discapacidad, es un Organismo Descentralizado con Patrimonio y Figura jurídica propia, cuyo objetivo es: “Formular, coordinar y dar seguimiento a los programas y acciones, encaminados a la integración social de las personas con discapacidad, así como su incorporación al desarrollo, garantizando el pleno respeto y ejercicio de sus derechos humanos, políticos y sociales, la igualdad de oportunidades y la equidad en el acceso a todo tipo de servicios. 

Su contribución al logro del Plan Estatal de Desarrollo está contemplada en el Programa III Desarrollo Social Incluyente para Fortalecer el Bienestar, eje 8 Nuevas oportunidades para adultos mayores y Grupos Vulnerables.  

Con respecto a los Proyectos de Inversión, el Instituto Tlaxcalteca para Personas con Discapacidad no tiene facultades para realizar este tipo de acciones, ya que como se estableció en líneas anteriores, su fin es meramente es de asistencia social.

	
Nombre del Proyecto o Programa
	Municipio
	Descripción
	Importe Autorizado
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Indicadores de Resultados



Se adjuntan indicadores de resultados del periodo julio-septiembre 2021.
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/1% TLAXCALA

UHA HUEYA HISTORIA

OFICIO No. ITPCD/DG/040/2021
Apizaco, Tlax, 05 de Octubre de 2021
Asunto: Se entrega Rem del mes de Septiembre de 2021

C.P. MARTHA AGUILAR TORRENTERA
DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION
PRESENTE

Sirva la presente para hacer entrega fisica del Reporte de avances de Metas del mes de Septiembre,
ejercicio fiscal 2021 del Programa “Inclusién Socioeconémica Equitativa de las personas con
Discapacidad”, que tiene en operacién y responsabilidad de ejecucion el Instituto Tlaxcalteca para

personas con Discapacidad (ITPCD), y con ello dar cumplimiento a la normatividad correspondiente.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE = i LX

CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS
“por una cultura de respeto hacia la Discapacidad” " =00 Facalizn iz
Apizaco, Tlax a 05 de Octubre de 2021

iTPCD

INSTITUTO TLAXCALTEC,
A
PARA PERSONAS coN DISCAPACIDAD

LIC. E ELLA PASTRANA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DEL |TPC|?'
% SECRE . .
)7 DE FINZ‘VRZ%S &5
AXCALA
3 0CT
5007, 209
ON
C.c.p. Archivo YEVA?S§

Prolg.16 de septiembre S/N, Col. Del Carmen, Apizaco, Tlaxcala, C.P. 90338
e-mail: itpcd2017 2021 @hotmail.com
Pagina web: www.itpcd.gob.mx
Tel/Fax: (01 241) 1131976
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TLAXCALA

UNA HUEVA HISTORIA

OFICIO No. ITPCD/DG/043/2021
Apizaco, Tlax, 30 de Agosto de 2021
Asunto: Se entrega Rem del mes de Agosto de 2021

C.P. MARTHA AGUILAR TORRENTERA
DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION
PRESENTE

Sirva la presente para hacer entrega fisica del Reporte de avances de Metas del mes de Agosto,
ejercicio fiscal 2021 del Programa “Inclusiéon Socioecondémica Equitativa de las personas con
Discapacidad”, que tiene en operacion y responsabilidad de ejecucién el Instituto Tlaxcalteca para
personas con Discapacidad (ITPCD), y con ello dar cumplimiento a la normatividad correspondiente.
) o
% DE FINANZAS &
TLAXCALA
¥ -80CT 200

DIRECCION DE
ION DE pp
¥ EVALUAGTOIACION

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“Por una cultura de respeto hacia la Discapacidad”
Apizaco, Tlax a 30 de Agosto de 2021

)

/ | eR b

7 //,&17%.4{ 45 : &V @
/ CORIRYIR Y SRECER JUNTOS
MTRA. MARIA DEL CARMEN/ AZARRASA CORONA someERn ;E'::Pﬁ g}
DIRECTORA GENERAL DEL ITPCD ms%n?um TLAXCALTECA

PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

C.c.p. Archivo

Prolg.16 de septiembre S/N, Col. Del Carmen, Apizaco, Tlaxcala, C.P. 90338
e-mail: itpcd2017 2021 @hotmail.com
Pagina web: www.itpcd.gob.mx
Tel/Fax: (01 241) 1131976
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REPORTE DE AVANCE DE METAS

SOMCINUIE Y GURGER (IO, | T R AGOSTO
Politica: Inclusién e integracién social
Sector: Educacidn pertienente, salud de calidad y sociedad incluyente
Dependencia o entidad: Instituto Tlaxcalteca para Personas con Discapacidad Fecha: 31-ago-21
Proyecto: Inclusién Socieconémica Equitativa de las Personas con Discapacidad
COBERTURA META ANUAL - META MENSUAL :
No DESCRIPCION DE META (EstataliMunicipal [ | yNIDAD DE ] , : OBSERVACIONES
[Localidad) CANTIDAD | PROGRAMADO | ALCANZADO : ‘ :
MEDIDA =
Contribuir a que las personas con discapacidad del Estatal
estado de Tlaxcala logren su plena integracién al entorno
——— moo_m_. al :Es.ao culturaly a _m.m mo:Samamm n_..oacoﬁ._,,\mm, Personas 17500 0 0
mediante acciones de fortalecimiento para la inclusién
social.
Fin Meta Porcentaje 100%
Las personas con discapacidad en el estado de Tlaxcala Estatal
cuentan con acciones que permiten la inclusion social de
Proposito variabte 18 PErsonas con discapacidad respetando sus derechos Personas 13080 0 0
humanos que mejoran su calidad de vida.
Proposito Meta mUO—.OWDﬁN._Q ‘_ Oonxv
Brindar servicios a la poblacién con discapacidad en Estatal . Las 2 unidades de transporte adaptado, debido a la
—_ materia de traslados y/o rehabilitacién fisica y psicoldgica pandemia no se estan realizando los traslados y las
i i : : i P 1752 180 97 i i i
Variable con el fin de mejorar la calidad de vida de este sector ersonas terapias se otorgan solo por cita, reduciendo los
vulnerable. tiempos de atencion y los pacientes..
e Porcentaje 100%
Gestionar la colocacién, capacitacion laboral y/o el Estatal
financiamiento de proyectos productivos que fomenten la
Componente 2 N . . . ., .z
Variable integracion en actividades productivas a la poblacion con Gestion 95 0 0
discapacidad.
Componente 2 ) . : . 0,
Meta Porcentaje 100%
Otorgar eventos de capacitacion para la prevenciéon y Estatal Debido al cumplimiento de la disposicién de la sana.
atencion de la discapacidad, asi como para fomentar la distancia y a la veda electoral, no se realizo esta’
Componente 3 - . . i . O ﬁ s A.“w m N tividad - d int .2 d
Variable sensibilizacion, el respeto y la inclusion social de las apacitacion aclividad ya que es una accion de integracion de
personas con discapacidad. grupos.
Wo:”_va,:m:.mu ‘ ) , ) _U .H . AOOO\
et orcentaje ()
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Componente 4
Variable

Componente 4
Meta

Componente §
Variable

Componente §
Meta

Actividad 1.1
Variable

Actividad 1.1 Meta

Actividad 1.2
Variable

Actividad 1.2 Meta

Actividad 2.1
Variable

Actividad 2.1 Meta

Actividad 2.2
Variable

Actividad 2.2 Meta

Actividad 3.1
Variable

Actividad 3.1 Meta

‘Actividad 3.2
Variable

Gestionar acciones que contribuyan a fortalecer la
accesibilidad de las personas con discapacidad para
lograr un entorno incluyente.

Proporcionar apoyos en especie y ayudas tecnicas a la
poblacién con discapacidad que les permita el acceso a
la salud, mejorar la capacidad fisica, mental, social,
vocacional y la inclusién y participacion plena de las
personas con discapacidad en todos los aspectos de la
vida.

_uamﬂmamw eficaz y eficiente para beneficiar a personas
con discapacidad y sus familias con traslados gratuitos
dentro y fuera del Estado a diversas instituciones para su
atencion médica.

Programar eficaz y eficientemente las sesiones de
rehabilitacion fisicas y terapias psicoldgicas otorgadas a
la poblacién con discapacidad y sus familiares directos o
que s= encarguen de su atencion.

_:6@3:. los expedientes de los participantes en la
colocacién o en la capacitacion laboral o del proyecto
productivo para que sea correcta y se realice la gestién
en la instancia correspondiente.

Promover en los eventos de nmnmo:m.o_,o: laboral la’
igualdad entre mujeres y hombres, desarrollen y
fortalezcan habilidades que reduzcan la brecha de
dependencia econémica y se genere una paridad de
género.

Calendarizar los eventos para la capacitacion de la
deteccion, prevencion y atencion de la discapacidad para
todo el afio.

Calendarizar los  eventos para fomentar la
sensibilizacién de respeto de la discapacidad para todo
el afio.

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Estatal

Gestiones

Porcentaje
Personas

Porcentaje
Traslados

Porcentaje

Sesiones

Porcenteje

Expediente

_uoﬂom:*m_..m

Personas

Porcentaje
Calendario
Porcentaje

Calendario

250

100%

1705

100%
1684

100%

4856

100%

35
100%
60

100%

100%

163

192

480

236

313

Se realiz6 una campaiia para difundir la entrega de los
apoyos funcionales y econdémicos en especie,
obteniendo una excelente respuesta de los usuarios,
superando la meta.

Las 2 unidades de transporte adaptado se encuentran
suspendidas debido al alto riesgo de contagio.

Cumpliendo con las indicaciones otorgadas por las
autoridades superiores derivado de la emergencia
sanitaria del virus SARS-CoV2 (COVID-19) se
encuentran realizando por citas, motivo por el cual no
se cumplié la meta.
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Actividad3.2 Meta Porcentaje 100%

Integrar los expedientes de los solicitantes para la Estatal ) Esta accién es por demanda y no se han recibido
Actividad 4.1 i6 1bli . licitud del jos.
<HM__H gestion de su pase para el :mo de transporte publico y Expediente 51 5 0 solicitudes por parte de los usuarios
formato de placa para sus vehiculos.
Actividad 4.2 Meta Porcentaje 100%
Calendarizar el itinerario para la entrega de los manuales Estatal .
Actividiad4.2 dere daciones ccesibili ara to flo. i ;
i comen de a dad para todo el a Itinerario 4 0 0
Actividad 4.2 Meta _uoﬁomzﬁm:.m 100%
Autorizar las solicitudes de personas con discapacidad Estatal . Debido a que es una actividad por demanda en este
Actividad 5.1 para el otorgamiento de ayudas técnicas. Solicitudes 995 103 51 mes no se recibireon las solicitudes de las personas
Varlabie con discapacidad programadas motivo por el cual no se
cumplié la meta.
Actividad 5.1 Meta _UOﬂomJ_“m.ﬂm 100%
. Autorizar las solicitudes de personas con discapacidad Estatal o ; o " Esta actividad es por demanda y se han recibido més
ara el otorgamiento de apoyos econémicos en especie. A solicitudes de las programadas, superando la meta.
Variable P 9 poy P Solicitudes 410 35 106
Actividad 5.2 Meta Porcentaje 100%
Autorizar las solicitudes de personas con discapacidad Estatal ) Esta actividad es por demanda y se han recibido mas
nifios, nifias y adolencentes para el otorgamiento de i solicitudes de las programadas, superando la meta.
Variable o . Solicitudes 300 25 79
apoyos econémicos en especie.
Actividad 5.3 Meta i Porcentaje 100%

apcvdee X

e & LRI
M.A.D.MARIA-€ELIA CONCEPCION SANCHEZ ISLAS SO0 mmnmm;uwwm TLAXCALA MTRA. MARIA DEL CAKMEN/MAZARRASA CORONA
% FINA
JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FRF DE DIRECTORA/GENERAL
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TTLX | ITPCD

INSTITUTO TLAXCALTECA
NSTRUIR Y CRECER JUNTOS PARA PERRSONAS CON DISCAPACIDAD
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

Oficio: ITPCD/DG/134/2021
Asunto: Se entrega Rem del mes de julio 2021.

C.P. MARTHA AGUILAR TORRENTERA /]{ ]S C.

DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION

PRESENTE. N~ S c—a——

Sirva la presente para hacer entrega fisica del Reporte de Avances de Metas del mes de
julio, ejercicio fiscal 2021 del Programa “Inclusién Socioecondmica Equitativa de las
Personas con Discapacidad”, que tiene en operacién y responsabilidad de ejecucién el
Instituto Tlaxcalteca para Personas con Discapacidad (ITPCD), y con ello dar cumplimiento

a la normatividad correspondiente.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“Por una cultura de respeto hacia la Dis¢ap;
Apizaco, Tlax a 09 de agosto de 2

. ; 21
éf%gﬂ/ %ﬂﬂﬁddfd/ ‘

MTRA. MARIA DEL CA MAZARRASA‘CORONA' °
DIRECTORA GENERAL = __

[ o e
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{e

S
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CONSTR 3 k.
UIR L
GO8ERyg o, toS SECER o
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72021

—

C.c.p Archivo

Prol. 16 de Septiembre S/N, Col. Del Carmen, Apizaco, Tlax. CP: 90338
e-mail: itpcd2017_2021@hotmail.com
Pagina Web: www.itpcd.gob.mx
Tel./Fax: (01 241) 113 19 76
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Actividad 3.2
Variable

Calendarizar los  eventos para fomentar  la Estatal
_sensibilizacion de respeto de la discapacidad para todo
el afo.

Actividad3.2 Meta

Actividad 4.1
Variable

Actividad 4.2 Meta
Actividad 4.2

‘Variable

Actividad 4.2 Meta

Integrar los expedientes de los solicitantes para la Estatal
gestion de su pase para el uso de transporte publico y
formato de placa para sus vehiculos.

H

Calendarizar el itinerario para la entrega de los manuales Estatal
de recomendaciones de accesibilidad para todo el afo.

Actividad 5.1
Variable

Actividad 5.1 Meta

Actividad 5.2
Variable

Actividad 5.2 Meta

Actividad 5.3
; Variable

Actividad 5.3 Meta

‘Autorizar las solicitudes de nmﬁmo:mw con n__momumm_awm Estatal

para el otorgamiento de ayudas técnicas.

Autorizar las solicitudes de personas con discapacidad Estatal
para el otorgamiento de apoyos econémicos en especie.

i Calendario

Expediente

Itinerario

Porcentaje

Solicitudes

Porcentaje

Solicitudes

Autorizar las solicitudes de personas con discapacidad Estatal
nifios, nifas y adolencentes para el otorgamiento de
apoyos econdmicos en especie.

M.A.D.MARIACELIA CONCEPCION SANCHEZ ISLAS

JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Porcentaje

Solicitudes

Porcentaje

Uo_.‘omam_.m

Porcentaje

4 1 1
100% ! '
: "7 Esta accién es por demanda y no se han recibido
51 5 : 1 solicitudes por parte de los usuarios. ’
100% |
4 1 1
100%
, " Debido a que es una actividad por demanda en este.
mes no se recibireon muchas solicitudes, motivo por el
995 103 34 re por e,
cual no se cumplié la meta
100%
. Esta actividad es now.nmam:am y se han recibido mas
410 35 87 solicitudes de las programadas, superando la meta.
100%
B Esta act _amasm,m.mvﬂ am,i,mﬁ,_mm% se han recibido mas
300 25 74 solicitudes de las programadas, superando la meta.
100%

MTRA. MARIA DEL CARMEN MAZARRASA CORONA
DIRECTORA GE

A m\%&& 2

RAL




image1.emf
Aprobado

Ampliaciones/ 

(Reducciones)

Modificado Devengado Pagado

1 2 3 = (1 + 2 ) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

Sujetos a Reglas de Operación

Otros Subsidios

9,394,820 0 9,394,820 6,487,292 6,487,292 2,907,528

Prestación de Servicios Públicos 9,394,820 0 9,394,820 6,487,292 6,487,292 2,907,528

Provisión de Bienes Públicos

Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas

Promoción y fomento

Regulación y supervisión

Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal)

Específicos

Proyectos de Inversión

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión

Operaciones ajenas

Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional

Desastres Naturales

Pensiones y jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilización

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones

Gasto Federalizado

9,394,820 0 9,394,820 6,487,292 6,487,292 2,907,528 Total del Gasto

Programas

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Desempeño de las Funciones

Administrativos y de Apoyo

Compromisos

Obligaciones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Participaciones a entidades federativas y municipios

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Cuenta Pública 2021

Gasto por Categoría Programática

Del 1 de enero al 30 de septiembre 2021

Concepto

Egresos 

Subejercicio

Sector Paraestatal
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				Cuenta Pública 2021

				Sector Paraestatal

				Gasto por Categoría Programática

				Del 1 de enero al 30 de septiembre 2021



				Concepto						Egresos 										Subejercicio

										Aprobado		Ampliaciones/ (Reducciones)		Modificado		Devengado		Pagado

										1		2		3 = (1 + 2 )		4		5		6 = ( 3 - 4 )

				Programas

						Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

								Sujetos a Reglas de Operación

								Otros Subsidios

						Desempeño de las Funciones				9,394,820		0		9,394,820		6,487,292		6,487,292		2,907,528

								Prestación de Servicios Públicos		9,394,820		0		9,394,820		6,487,292		6,487,292		2,907,528

								Provisión de Bienes Públicos

								Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas

								Promoción y fomento

								Regulación y supervisión

								Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal)

								Específicos

								Proyectos de Inversión

						Administrativos y de Apoyo

								Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

								Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión

								Operaciones ajenas

						Compromisos

								Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional

								Desastres Naturales

						Obligaciones

								Pensiones y jubilaciones

								Aportaciones a la seguridad social

								Aportaciones a fondos de estabilización

								Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones

						Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

								Gasto Federalizado

				Participaciones a entidades federativas y municipios

				Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

				Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

						Total del Gasto				9,394,820		0		9,394,820		6,487,292		6,487,292		2,907,528
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