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Programas y Proyectos de Inversión



El Centro de Rehabilitación Integral y Escuela en Terapia Física y Rehabilitación no ejecuto programas y proyectos de inversión durante el periodo de octubre-diciembre 2023



 (
Lic. José Iván Lemus Velasco
Coordinador Administrativo
) (
L
. T. F. Y R. Irving Uriel Manzano Olvera
Director General
)
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Aprobado

Ampliaciones/

 (Reducciones)

Modificado Devengado Pagado

1 2 3 = ( 1 + 2 ) 4 5 6 = ( 3 - 4 )

Programas  16,096,904 2,434,011 18,530,915 15,386,206 15,338,944 3,144,709

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 

Municipios

0 0 0 0 0 0

Sujetos a Reglas de Operación 0 0 0 0 0 0

Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0

Desempeño de las Funciones 16,096,904 2,434,011 18,530,915 15,386,206 15,338,944 3,144,709

Prestación de Servicios Públicos 16,096,904 2,434,011 18,530,915 15,386,206 15,338,944 3,144,709

Provisión de Bienes Públicos 0 0 0 0 0 0

Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas 0 0 0 0 0 0

Promoción y fomento 0 0 0 0 0 0

Regulación y supervisión 0 0 0 0 0 0

Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno 

Federal)

0 0 0 0 0 0

Específicos  0 0 0 0 0 0

Proyectos de Inversión 0 0 0 0 0 0

Administrativos y de Apoyo 0 0 0 0 0 0

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia 

institucional

0 0 0 0 0 0

Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión 0 0 0 0 0 0

Operaciones ajenas 0 0 0 0 0 0

Compromisos 0 0 0 0 0 0

Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional 0 0 0 0 0 0

Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0

Obligaciones 0 0 0 0 0 0

Pensiones y jubilaciones 0 0 0 0 0 0

Aportaciones a la seguridad social 0 0 0 0 0 0

Aportaciones a fondos de estabilización 0 0 0 0 0 0

Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de 

pensiones

0 0 0 0 0 0

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0 0 0 0 0 0

Gasto Federalizado 0 0 0 0 0 0

Participaciones a entidades federativas y municipios 0 0 0 0 0 0

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de 

la banca

0 0 0 0 0 0

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0 0 0 0 0 0

Total del Gasto 16,096,904 2,434,011 18,530,915 15,386,206 15,338,944 3,144,709

Cuenta Pública 2023

Centro de Rehabilitación Integral y Escuela en Terapia Física y Rehabilitación

Gasto por Categoría Programática

Concepto

Egresos 

Subejercicio

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

L T..F.Y R. IRVING URIEL MANZANO OLVERA L. E. F. JOSÉ IVÁN LEMUS VELASCO

DIRECTOR GENERAL



COORDINADOR ADMINISTRATIVO
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Libro 1

		

				Cuenta Pública 2023

				Centro de Rehabilitación Integral y Escuela en Terapia Física y Rehabilitación

				Gasto por Categoría Programática

				Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2023

				Concepto		Egresos										Subejercicio

						Aprobado		Ampliaciones/
 (Reducciones)		Modificado		Devengado		Pagado

						1		2		3 = ( 1 + 2 )		4		5		6 = ( 3 - 4 )

				Programas		16,096,904		2,434,011		18,530,915		15,386,206		15,338,944		3,144,709

				Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios		0		0		0		0		0		0

		S		Sujetos a Reglas de Operación		0		0		0		0		0		0

		U		Otros Subsidios		0		0		0		0		0		0

				Desempeño de las Funciones		16,096,904		2,434,011		18,530,915		15,386,206		15,338,944		3,144,709

		E		Prestación de Servicios Públicos		16,096,904		2,434,011		18,530,915		15,386,206		15,338,944		3,144,709

		B		Provisión de Bienes Públicos		0		0		0		0		0		0

		P		Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas		0		0		0		0		0		0

		F		Promoción y fomento		0		0		0		0		0		0

		G		Regulación y supervisión		0		0		0		0		0		0

		A		Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal)		0		0		0		0		0		0

		R		Específicos		0		0		0		0		0		0

		K		Proyectos de Inversión		0		0		0		0		0		0

				Administrativos y de Apoyo		0		0		0		0		0		0

		M		Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional		0		0		0		0		0		0

		O		Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión		0		0		0		0		0		0

		W		Operaciones ajenas		0		0		0		0		0		0

				Compromisos		0		0		0		0		0		0

		L		Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional		0		0		0		0		0		0

		N		Desastres Naturales		0		0		0		0		0		0

				Obligaciones		0		0		0		0		0		0

		J		Pensiones y jubilaciones		0		0		0		0		0		0

		T		Aportaciones a la seguridad social		0		0		0		0		0		0

		Y		Aportaciones a fondos de estabilización		0		0		0		0		0		0

		Z		Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones		0		0		0		0		0		0

				Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)		0		0		0		0		0		0

		I		Gasto Federalizado		0		0		0		0		0		0

		C		Participaciones a entidades federativas y municipios		0		0		0		0		0		0

		D		Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca		0		0		0		0		0		0

		H		Adeudos de ejercicios fiscales anteriores		0		0		0		0		0		0

				Total del Gasto		16,096,904		2,434,011		18,530,915		15,386,206		15,338,944		3,144,709

				L T..F.Y R. IRVING URIEL MANZANO OLVERA								L. E. F. JOSÉ IVÁN LEMUS VELASCO

				DIRECTOR GENERAL								COORDINADOR ADMINISTRATIVO
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